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Irena Zemaitaityté
Ivadas

Si vadovélio dalis yra skirta aptarti suaugusiyjy $vietimo ir mokymosi visg gy-
venimg terminus, istoring suaugusiyjy $vietimo ir ypa¢ neformaliojo suaugusiyjy
$vietimo raida, teisinius suaugusiyjy Svietima reglamentuojancius dokumentus.
Siame skyriuje suminétos institucijos, organizuojancios ir vykdanéios vyresnio
amziaus asmeny edukacijg - tre¢iojo amziaus universitetai, NVO, taip pat apta-
riami biografinio metodo ypatumai vyresnio amziaus asmeny edukacijoje.

Viena svarbiausiy $iuolaikinio gyvenimo ypatybiy yra butinybé nuolat moky-
tis: gyvenimo tempas greitéja, kazkada jgytos zinios ir gebéjimai greitai sensta,
profesinéje veikloje ir asmeniniame gyvenime nuolat randasi jvairiy naujoviy,
taigi reikia i§ naujo mokytis $ias naujoves pritaikyti kasdienéje veikloje. Pastaruo-
sius kelis desimtmecius nuolatinis suaugusiyjy Svietimas, naujy ziniy, jgadziy ir
gebéjimy siekis tapo vienu didziausiy Europos ir pasaulio $vietimo issukiy. 2022
metais Maroke vykusioje septintoje UNESCO konferencijoje buvo dar kartg ak-
centuota mokymosi visg gyvenima kaip Svietimo demokratizacijos idéjos svarba.
UNESCO dokumentuose pabréziama, kad suaugusiyjy $vietimo ir mokymosi
visa gyvenimg tikslas — suteikti Zmonéms reikiamy gebéjimy jgyvendinti ir reali-
zuoti savo teises ir valdyti savo likimus. Tai skatina suaugusiyjy asmeninj ir pro-
fesinj tobuléjimga, aktyvesnj suaugusiyjy jsitraukima j besimokanciy bendruome-
niy, tvarios aplinkos kiirimg. Todél tai tampa svarbia priemone mazinant skurda,
gerinant sveikatg ir gerove, taip pat prisidedant prie tvarios besimokancios visuo-
menés. Strategijoje ,,Lietuva 2030“ mokymasis visa gyvenima yra minimas kaip

vienas pagrindiniy veiksniy, uztikrinanciy Lietuvos visuomenés pasirengima
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pasaulio kaitai, taip pat kaip galimybé kurtis besimokanciai visuomenei.

6.1 Suaugusiyjy $vietimo samprata ir ypatumai

6.1.1 Suaugusiuyjy Svietimo apibrézimai

Suaugusiyjy $vietimo teorija, apimanti formalyjj, neformalyjj ir savaiminj
(angl. informal) suaugusiyjy Svietima, siejama su Knowleso 1970 m. studija ,,Mo-
dernioji suaugusiyjy $vietimo praktika®, kurioje autorius sujungé progresyviosios
pedagogikos, raidos ir humanistinés psichologijos idéjas ir jas pavadino terminu
andragogika. Knowlesas (1997) nurodé, kad suaugusiyjy Svietimo terminas yra
vartojamas maziausiai trimis aspektais: 1) tai suaugusiyjy mokymosi procesas;
2) jvairiy institucijy organizuota veikla, nukreipta i specifinius $vietimo objektus;
3) socialinés praktikos sfera. Jo nuomone, tai visy individy, institucijy, asociacijy,
turinciy rysj su suaugusiyjy $vietimu, socialiné sistema, suvokiama kaip darbas
siekiant visuomeniniy tiksly, tobulinant suaugusiyjy mokymosi medziagg ir me-
todus, pleciant suaugusiyjy mokymosi galimybes ir keliant bendra kultiros lygj.
Taciau tiek mokslinéje, tiek ir populiarioje literattiroje daznai vartojami skirtingi
apibrézimai, nusakantys suaugusiyjy Svietima.

Aptariant skirtingus apibrézimus svarbu juos susisteminti j schema (6.1.1
pav.). Suaugusiyjy Svietimas gali bati skirstomas pagal veiklos pobudj ir formali-

zavimo lygj (Zemaitaityté, 2007).
A A
Bendrasis $vietimas | Profesinis §vietimas | Populiarusis $vietimas
' Veiklos pobudis '
| Suaugusiyjy svietimas |

' Formalizavimo lygis

Formalusis $vietimas | ‘Neformalusis $vietimas | ' Savaiminis Svietimas

6.1.1 pav. Suaugusiyjy Svietimo skirstymas pagal veiklos pob'adj ir formalizavimo lygj
(Zemaitaityté, 2007)

339



SUAUGUSIUJU SVIETIMAS IR VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU EDUKACIJA

Pagal $vietimo veiklos sritj suaugusiyjy Svietimas yra skirstomas j bendrajj
$vietimg (angl. general education), su darbu, profesine veikla susijusj $vietima
(angl. job-related education) ir populiaryjj $vietima (angl. popular education).
Bendrasis suaugusiyjy Svietimas suteikia galimybe jgyti pagrindinj ar vidurinj is-
silavinimg suaugusiyjy mokymo centruose ar eksternu. Bendrasis $vietimas bai-
giamas egzaminais, kuriuos ilaikius asmeniui jteikiamas valstybés pripazintas
diplomas. Profesinis, | darba orientuotas suaugusiyjy $vietimas leidzia jgyti spe-
cifiniy Ziniy ir jgadziy, taip pat naujy kvalifikacijy darbo vietoje arba suaugusiyjy
$vietimo institucijose. Populiarusis suaugusiyjy Svietimas sudaro salygas ugdytis
asmenybe, jos kiurybiskuma, talents, iniciatyvuma ir socialinés atsakomybés jaus-
ma. Populiarusis §vietimas yra organizuojamas kursy, studijy rateliy ar kitomis
formomis, tinkan¢ioms asmenims, kurie mokosi.

Atsizvelgiant j formalizavimo lygj suaugusiyjy $vietimas yra skirstomas j for-
malyjj Svietima (angl. formal education), neformalyji $vietima (angl. non-formal
education), savaiminj Svietimg (angl. informal education). Terminai liberalusis
Svietimas, populiarusis Svietimas, liaudies svietimas, atvirasis Svietimas daznai var-
tojami kaip neformaliojo suaugusiyjy $vietimo sinonimai (Niemela, 1998; Mar-
jomaki, 1998; Treciokiené, 1999).

Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme (2011) formalusis svietimas apibrézia-
mas kaip ,,$vietimas, vykdomas pagal Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka patvirtintas ir jregistruotas $vietimo programas, kurias baigus jgyjamas
pradinis, pagrindinis, vidurinis arba aukstasis i$silavinimas ir (ar) kvalifikacija
arba pripazjstama kompetencija, reikalinga jstatymy reglamentuojamam darbui
ar funkcijai atlikti; tai apgalvotas ir sistemingas ziniy, gebéjimy ir pozitriy (ak-
centuojant zinias) perdavimas apibrézta, tikslia ir struktarizuota erdvés, laiko ir
medziagos forma, esant tokiai mokytojy ir mokiniy kvalifikacijai, kuri yra badin-
ga mokymo procesui (Colletta, 1996).

2014 m. priimtame Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
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ir testinio mokymosi jstatyme neformalusis suaugusiyjy Svietimas apibréziamas
kaip ,asmens ir visuomenés interesus atitinkantis $vietimas pagal jvairias ne-
formaliojo suaugusiyjy Svietimo poreikiy tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo,
papildomos kompetencijos jgijimo programas, teikiamas ne jaunesniems negu
18 mety asmenims®. Neformalusis Svietimas yra asmens ir visuomenés poreikius
atliepiantis mokymasis, lavinimasis ar studijos, kurias baigusiam neisduodamas
valstybés pripazintas dokumentas, patvirtinantis i$silavinimo, tam tikros jo pako-
pos ar atskiro reglamentuoto modulio baigima arba kvalifikacijos jgijimg. Nefor-
malusis suaugusiyjy $vietimas apima profesinei veiklai reikalingy Ziniy jgijima,
gebéjimy lavinimg ir tobulinima, asmens bendrosios kultiiros ugdyma. Nefor-
malyjj suaugusiyjy $vietima gali vykdyti tiek ir $vietimo institucijos (mokyklos,
kolegijos, universitetai), tiek jis gali vykti ir uz $vietimo institucijy riby (darbo
vietoje) ir buti teikiamas jvairaus amziaus Zmonéms. Jis gali apimti §vietimo pro-
gramas, suteikiancias suaugusiesiems rastingumo pagrindy, svarbiausiy ziniy ir
jgudziy. Jis gali apimti profesinés kvalifikacijos tobulinimo programas. Neforma-
lusis $vietimas gali buti teikiamas darbo vietose, juo gali ripintis visuomeninés
organizacijos ir grupés, taip pat organizacijos, skirtos papildyti formaliaja $vieti-
mo sistemg (meno, muzikos, sporto veikla). Neformalusis $vietimas dazniausiai
susijes su laisvalaikio uzsiémimais, kokios nors mokslo arba meno srities pomé-
giais, siekiu plésti kulttrinj akiratj arba jgyti Ziniy ir gebéjimy, butiny buityje ar
bendraujant; tai — savanorisky organizacijy ir grupiy $vietéjiska veikla (Rogers,
1996; Dohmen, 1999).

Daznai neformaliojo Svietimo terminas prilyginamas liberaliojo $vietimo ter-
minui (angl. liberal adult education), kuris ir vartojamas. ,Tarptautiniy zodziy
zodyne® (https://www.zodziai.lt/) zodis liberalus reiskia ,laisva, tolerantisky pa-
ziary“. Bosselearsas (1998) neformalyjj Svietimg apibrézia kaip sociokulttirinj
$vietimg, jj vadina liberaliuoju suaugusiyjy svietimu. Niemela (1998) pazymi, kad

socialinis (politinis-etinis) $vietimas yra trecioji didelé suaugusiyjy svietimo dalis
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greta bendrojo ir profesinio §vietimo, nurodo tris pagrindines liberaliojo suaugu-
siyjy $vietimo reik$mes:

1) paspirtis demokratijai;

2) paspirtis lygybei;

3) pagarba pliuralizmui.

Nors visas $vietimas yra demokratinio pobuidzio, vis délto demokratijos rémi-
mas visada buvo ypatingas liberalaus suaugusiyjy $vietimo uzdavinys.

Terminas ,,savaiminis Svietimas® apibréziamas kaip ,,savarankiskas mokyma-
sis, kuris remiasi asmens i$ jvairiy $altiniy gaunamomis Ziniomis ir jo praktine
patirtimi“ (LR Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymas, 2011); tai atsitiktinis po-
zitriy, ziniy, ir jgidziy (akcentuojant pozitrius) perdavimas, kurio laiko, vietos
ir medziagos organizavimo modelis labai skirtingas (Colletta, 1996); tai — nattra-
lus kiekvieng dieng vykstantis mokymasis, kuris nebttinai yra i$§ anksto apgalvo-
tas, todél jo gali nepripazinti ir patys individai, papildantys savo zinias ir jgadzius
(Mokymosi visg gyvenima memorandumas, 2001); tai veikla, kuri yra nestrukti-
rizuota, nesistemiska, vykstanti skirtingose vietose, kuriai priklauso ziniasklaida,
$vietimas darbo vietoje ir politikos srityje, ziniasklaidoje (Margheri, 1997); tai
atviras, neplanuotas $vietimas svarbiose gyvenimo ir darbo situacijose (Dohmen,
1999); tai idéjy apsikeitimo su kitais Zmonémis procesas, i§ kurio gali kilti naujy
idéjy ir ziniy (Jarvis, 1996).

Daznai vartojamas terminas ,,populiarusis suaugusiyjy $vietimas® (angl. popu-
lar adult education), ,populiarus® reiskia ,,visiems prieinamas, paplites, supranta-
mas“ (https://www.zodziai.lt/). Populiarusis §vietimas ypac pabrézia individualia
iniciatyva, kai turinys, tikslai ir mokymosi rezultatai priklauso nuo paciy besimo-
kanciy asmeny, o sprendimus, susijusius su mokymosi metodais ir formomis, gali
pasirinkti asmeny, kurie mokosi, grupé (Andersson & Andersson, 1997); tai §vie-
timas, sudarantis galimybes suaugusiam zmogui ugdyti savo asmenybe, talenta,

karybiskuma, iniciatyva, socialing atsakomybe, taip pat jgyti Ziniy ir gebéjimy,
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leidzianciy sékmingai veikti sudétingose gyvenimo ir darbo situacijose.

2001 metais vykusio ,,Mokymosi visg gyvenimg memorandumo® svarstymo
metu vis dazZniau imta vartoti terming ,,mokymasis visa gyvenima“. Mokymasis
yra vienas svarbiausiy gebéjimy ir Zmogaus gyvenimo apraisky. Europos Sajun-
gos plétojama mokymosi visg gyvenima jgyvendinimo strategija akcentuoja, kad
mokymasis visg gyvenima reiskia, kad visg gyvenima bus suteikiamos galimybés
mokytis visoms amziaus grupéms, o mokymosi procesas taps nuolatine veikla.
Mokymosi visg gyvenima idéja prasideda nuo mokymosi integravimo horizon-
taliai — Seimoje, bendruomenéje, studijuojant, dirbant, praleidziant laisvalaikj, ir
vertikaliai - nuo gimimo iki senatvés (Longworth, 2007; Laal, 2012). Mokymosi
visg gyvenimg memorandume (2001) mokymasis visg gyvenimg apibréziamas
kaip visa mokymosi veikla, vykstanti visg gyvenima, siekiant tobulinti Zinias, jga-
dzius ir kompetencija asmeninéje, pilietinéje, socialinéje ir / arba su darbu susi-
jusioje perspektyvoje. Linkaityté ir Zilinskaité (2008) mokymasi visa gyvenima
vertina kaip dviejy paradigmy derinj, j kurj jsitraukia §vietimas ir mokymasis.
Svietimas kuria mokymosi galimybes, o mokymasis — procesas, kurio metu ak-
tyvis jo dalyviai naudojasi sukurtomis galimybémis. Mokymosi visg gyvenima
tikslas — suteikti antrag galimybe atnaujinti pagrindinius jgadzius ir suteikti dau-
giau galimybiy mokytis aukstesniu lygiu (Europos Komisija, 2010). Kaip nurodo-
ma Europos bendradarbiavimo $vietimo ir mokymo srityje strateginéje progra-
moje (,ET 2020% EU cooperation in education and training, 2016) ,,mokymasis
vieniems i§ kity — jkvepianti patirtis. Keitimasis idéjomis, tarpusavio mokymosi
galimybiy tyrinéjimas ir dalijimasis geraja patirtimi yra inovacijy Svietimo sri-
tyje pagrindas“ (Europos Komisija, 2010, p. 2). Teresevicienés (2001) nuomone,
pats terminas ,mokymasis visg gyvenima®“ atkreipia démesj j laiko dimensijg - j
mokymasi periodiskai arba nuolat. Taciau taip pat buitina atkreipti démesj j mo-
kymosi veiklos jvairove, j tai, kad mokymasis yra veikla ir vaidmenys, kuriuos

jvairiu metu ir jvairiose vietose galima keisti, kad mokymasis gali vykti ir vyksta
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$eimoje, laisvalaikiu, bendruomenés gyvenime ir kasdieniame darbe. Greta mo-
kymosi visg gyvenima termino, vis aktyviau imamas vartoti naujas terminas
»visaapimantis mokymasis“ (angl. lifewide), kuris labiau nukreiptas j mokymosi
sklaidg — mokymasi per visa gyvenima visose srityse. Visaapimancio mokymosi
terminas gali biiti analizuojamas i§ individo pozicijy teigiant, kad mokymasis gali
buati tikslinis, apgalvotas, ir vykti vadovaujant i§ iSorés (darbo vietos reikalavimai)
arba savivados rezultate (dél karjeros, dél jdomumo). Mokymasis taip pat gali
bati atsitiktinis, neapgalvotas ir tada jis gali bati planuojamas, bet néra pagrindi-
nis tikslas (dél socialinio poreikio), taip pat jis gali jvykti visiskai to neplanuojant,
pavyzdziui, dél atsitiktinio jvykio arba kilti i§ gyvenimo patirties, buti susijes su
gyvenimo rutina zmogui gyvenant, senstant ir mokantis i$ savo patirties. Moksli-
ninky nuomone (Teresevi¢ien¢, 2001; Pires, 2009; Laal, 2012; Zemaitaityté, 2017),
atsitiktinis mokymasis gali tapti tiksliniu arba nukreipti j tikslinj mokymasi. O
tikslinis mokymasis visada turi atsitiktinio mokymosi elementy.

Taigi apibendrinant galima teigti, kad mokymasis visg gyvenimg apima insti-
tucijy, organizacijy ir visuomenés teikiamas galimybes mokytis ir individo tobu-

1¢jima, jo pastangas tobulinti savo Zinias, gebéjimus, kompetencijas.
6.1.2 Suaugusiyjy Svietimo raidos prielaidos: istoriniai aspektai

Suaugusiyjy $vietimo Lietuvoje pradzia siejama su XIX a. viduryje vyskupo
M. Valanciaus pradétu organizuoti berad¢iy Zzmoniy $vietimu. Kiles i§ liaudies,
nors ir éjes auk$tas Zemai¢iy vyskupo pareigas, bet su ja nenutraukes rysiy,
M. Valancius labai rtpinosi liaudies $vietimu. Jam rapéjo du pagrindiniai dalykai:
mokyti Zmones rasto ir ugdyti jy krikS¢ioniska morale. Todél prie bazny¢iy buvo
steigiamos mokyklos. Po 1863 m. sukilimo jas uzdarius, buvo mokoma slaptai
(Zemaitaityté, 2007). M. Valanéius buvo ir pirmasis Lietuvos $vietéjas, iskéles
suaugusiyjy laisvalaikio problemg, kuri XIX a. viduryje jgijo socialing prasme.

Suvokdamas, kad dora ir kultara gali skleistis tik blaivaus Zmogaus samonéje,
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M. Valancius skatino vyskupijos kunigus steigti blaivybés draugijas, kurioms
1858 m. priklausé pusé milijono gyventojy ir kuriy skai¢ius nuolat didéjo (Tre-
¢iokiené ir Kuprys, 1998). Vyskupo Valanciaus pradéta veikla buvo tesiama ir po
jo mirties.

XX a. pradzioje, 1906 m. buvo priimtos ,,Laikinos taisyklés dél draugijy ir s3-
jungy®, kurios sudaré galimybes kurti profesines sajungas, kultiiros ir $vietimo
draugijas, kitas organizacijas. Lietuviy inteligentija, susirtipinusi tautos $vietimo
ir kultaros kirimu ir plétojimu, émé steigti lietuviy $vietimo draugijas. 1911 m.
Vilniaus gubernijoje buvo 27, Kauno gubernijoje — 17 §vietimo draugijy, kurias
vienijo tautinio atgimimo idéja, siekimas ugdyti krasto kultarg ir skleisti §vieti-
ma gimtaja kalba (Pukiené, 1994). Reik$més formuojant nacionaline savimone
turéjo lietuviy rasytojy A. Baranausko, M. Peckauskaités, J. Tumo-Vaizganto ir
kity autoriy kiriniai, kurie buvo spausdinami jvairiuose periodikos leidiniuose.
Prie§ Pirmajj pasaulinj karg buvo leidziama apie 50 laikras¢iy ir Zurnaly lietuviy
kalba. Dalis jy - 19 - buvo leidziami Vilniuje, Kaune, Seinuose (Rusijos impe-
rijai priklausanciose teritorijose), 12 — Mazojoje Lietuvoje (Klaipédoje, Tilzéje),
19 - lietuviy emigranty kolonijose Jungtinése Amerikos Valstijose ir Anglijoje
(Salcius, 1917).

Pirmojo pasaulinio karo metais prasidéjes $vietimo ir kultaros pakilimas ypac
sustipréjo Lietuvai jgavus politine nepriklausomybe. Tuo metu reikéjo kariy, val-
dininky, mokytojy, teisininky, todél buvo stengiamasi kurti visavertj $vietimo
institucijy tinklg. Buvo steigiamos pradinés, aukstesniosios, specialiosios ir auks-
tosios mokyklos, ypac susirtipinta suaugusiyjy $vietimu, nes, 1923 m. Lietuvos
gyventojy sura§ymo duomenimis, rastingy gyventojy buvo 67,36 proc. (Infor-
maciné knyga, 1932). 1924-1927 m. ryskiausia kultaros ir mokslo populiarinimo
forma buvo liaudies universitetai. Pirmajj - Motiejaus Valanciaus vardo - uni-
versitetg jkaré V. Kudirkos $vietimo draugija, kiek véliau buvo jkurtas keliaujan-

tis ,,Pavasario® sgjungos universitetas. Jvairios organizacijos tokius universitetus
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steigé ne tik didesniuose Lietuvos miestuose, bet ir provincijoje (mazdaug 35 kai-
mo vietovése). Liaudies universitetai turéjo $vietimo ministro patvirtintg statuta,
kuriame buvo apibrézta jy paskirtis: Liaudies universitetas yra viesoji mokykla,
turinti tikslg bendromis déstytojy ir suaugusiyjy besimokanciyjy pastangomis
siekti visapusisko proto ir jausmy lavinimosi (Zemaitaityté, 2007). Siam tiks-
lui pasiekti Liaudies universitetas organizavo viesas, visiems prieinamas jvairiy
mokslo ir meno sri¢iy paskaitas, sudaré atskirus kursus tiek bemoksliams, tiek ir
atskiroms moksly Sakoms ar jy grupéms specialiai studijuoti. Stengtasi tenkin-
ti jvairius klausytojy poreikius mokslo ir meno srityse. Liaudies universitetuo-
se buvo déstoma lietuviy kalba ir literatara, gamtos mokslai, filosofija, menas,
sportas. Uzsiémimus vesdavo aukstyjy mokykly déstytojai, visuomenés veikéjai,
dvasiskiai. Aktyviai liaudies universitety veikloje dalyvavo visa vietos Sviesuome-
né. Liaudies universiteto klausytoju galéjo tapti kiekvienas asmuo, kuriam buvo
daugiau kaip 16 mety. Prie universitety taip pat buvo steigiami kursai ir Zem-
dirbiams. Suaugusiyjy $vietimg paveikeé ir Kultaros sajunga, taip pat Meno k-
réjy draugija, organizavusios parodas, jvairiose kaimo vietovése rinkusios meno
karinius, dainas, tautosaka, jtraukusios nemazg Lietuvos gyventojy dalj j meno
saviveikla. 1924 m. pradétos organizuoti Dainy ir $okiy $ventés, kuriy tradicija
puoseléjama iki Siy dieny. Aktyvus $vietimas vyko liaudies bibliotekose, kuriy
tinkla sudaré 135 vieSosios bibliotekos ir apie 900 mazy biblioteky, islaikomy
jvairiy organizacijy (Mokykla ir gyvenimas, 1929). Tarpukariu gana gausi buvo
jvairiy sri¢iy periodiné spauda. Pirmuoju Lietuvos Respublikos deSimtmeciu
buvo leidziami 4 dienras¢iai, daugiau kaip 10 Zurnaly, antologijy, mokslo darby.
Antruoju de$imtmeciu periodiniy leidiniy dar pagauséjo: atsirado jvairiy sriciy
savaitra$¢iy, zZurnaly, almanachy, pagauséjo mokslo raida atspindinciy leidiniy
(Bukauskiené, 1995). Suaugusiyjy Svietimo klausimais to meto spaudoje rasé
S. Salkauskis, J. Lauzikas, A. Maceina, Vydiinas, G. Petkevicaité-Bité, P. Slave-

nas, K. Binkis, A. Nemickis, Baidotas ir kiti. Jie nagriné¢jo Skandinavijos $aliy,
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Anglijos, Vokietijos suaugusiyjy Svietimo sistemas, liaudies universitetus pabréz-
dami jy svarba kultariniam, politiniam ir ekonominiam tautos gyvenimui, ak-
centuodami suaugusiojo zmogaus lavinimasi, kuris vyksta ugdantis savarankiska
veiklg ir mastymg, dorovinius pagrindus (Baidotas, 1931). ,,Siais laikais masiy
$vietimas yra pagrindiné tautos stiprinimo priemoné <...> Gyvenimas jau yra tiek
susikomplikaves ir praturtéjes visokiy naujenybiy, kad iniciatyva ir sumanumas
pasidaré butini kiekvienam Zmogui, net ir kukliausioje socialinéje padétyje (Sla-
vénas, 1938). Zmogus mokosi skaitydamas knygas, zurnalus, lankydamas paro-
das, muziejus, stebédamas gyvenimo reiskinius, bendraudamas su kitais Zzmoné-
mis, dalydamasis savo jspudziais ir patirtimi. Galima sakyti, kad visa Zmogaus
gyvenimg trunka nuolatinis ir savaiminis mokymasis (Slavénas, 1938).

1940 m., po Lietuvos okupacinio jjungimo j TSRS sudétj, visuomeniné situa-
cija turéjo jtakos ir suaugusiyjy $vietimui. Svietimo sistemoje jsivyravo partinio
valstybinio valdymo sistema ir komandinis darbo stilius, lemiamas funkcinio ir
valdytojisko kolektyvinio darbo pobtudzio, buvo ribojama savivalda, asmens lais-
vé (Treciokiené ir Kuprys, 1998). Nors visa to meto veikla buvo labai ideologi-
zuota, vis délto atskiros asmenybeés, Zadinusios tautinj sgmoninguma, skleidusios
pazangias mokslo, meno naujoves, sugebéjo iSsaugoti nacionaling tautos kultara.
Nuo 1976 iki 1981 mety Vilniuje, gydytojo Antano Kutorgos bute kaip savisvie-
tos mokykla gyvavo neoficialus Antano Strazdelio universitetas. Jis buvo jkurtas
keleto jauny Zmoniy, tik kg baigusiy aukstasias respublikos mokyklas, iniciaty-
va. Sio universiteto lankytojy skai¢ius nebuvo pastovus, taciau juos visus vienijo
ripinimasis savo krasto ateitimi, prieSinimasis kultarinei ir politinei prievartai,
nacionalinés savimonés ugdymas ir iSsaugojimas. Vienas i$ $ios mokyklos auklé-
tiniy Baronas (1996) teigia, kad Sios mokyklos atsiradimas kartu buvo ir atsaky-
mas j tai, kokiu keliu Lietuva turi siekti laisvés ir nepriklausomybés - tai Svietimo,
kultaros kélimo ir visuomenés demokratéjimo kelias.

1985 m. prasidéjes visuomeneés politinés modernizacijos procesas lémé ir
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pokycius Lietuvoje: 1988 m. sukuriamas nacionalinio i§sivadavimo judéjimas
»53judis®, o po dvejy mety, 1990 m., atkuriama Lietuvos valstybé. 1990 m. Lie-
tuvai atkdrus nepriklausomybe, keitési politiné, ekonominé visuomenés sistema,
prasidéjo integravimosi j demokratiniy valstybiy bendrija procesas, tai kélé nau-
jus reikalavimus ir suaugusiyjy $vietimui. Pazangios suaugusiyjy $vietimo siste-
mos, paremtos teisiniais dokumentais, sukiirimas tapo visuomeninés svarbos uz-
daviniu, nes suaugusiyjy Svietimo potencialo i§naudojimas - pagrindinis sékmés
garantas sprendziant aktualias $iuolaikinés Lietuvos problemas (Zemaitaityté,

2007).
6.1.3 Suaugusiyjy $vietimo teisinis reglamentavimas Lietuvoje

Suaugusiyjy Svietimo Lietuvoje jstatyming baze sudaro Lietuvos Respublikos
Konstitucija, jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai (pojstatymi-
niai aktai), jos jgalioty institucijy (ministerijy ir kt.) norminiai aktai ir kiti teisi-
niai dokumentai.

Pagrindinis valstybés ir jos pilieciy teises ir pareigas, valstybine struktiirg nu-
statantis dokumentas yra Lietuvos Respublikos Konstitucija (1992), kurios 41
straipsnis teigia, kad mokymasis valstybinése ir savivaldybiy bendrojo lavinimo,
profesinése ir aukstesniosiose mokyklose yra nemokamas, o iki 16 mety priva-
lomas. Taip pat aukstasis mokslas yra prieinamas visiems pagal kiekvieno zmo-
gaus gebéjimus. Deklaruojama teisé j bet kokj dalyvavima $vietime (teisé skleisti
informacija), tik reikalaujama, kad tai nekenkty sveikatai ir moralei. Specialiy
nuorody j suaugusiyjy $vietimg Konstitucijoje néra.

2011 m. priimtas Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas reglamentuoja $vie-
timo sistemos sandarg, $vietimo jstaigy (i$skyrus aukstasias mokyklas) veiklos ir
valdymo pagrindus. Jstatymo 16 straipsnis jteisina suaugusiyjy $vietima. staty-
me apibréziama, kad suaugusiyjy $vietimo paskirtis — sudaryti salygas asmeniui

mokytis visa gyvenima, tenkinti pazinimo poreikius, tobulinti jgyta kvalifikacija,
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igyti papildomy kompetencijy. Suaugusiyjy $vietimas gali buiti teikiamas kiekvie-
nam jj pasirinkusiam asmeniui, ne jaunesniam kaip 18 mety. Svietimo jstatyme
raoma, kad detaliau ,,Neformalyji suaugusiyjy $vietima nustato Lietuvos Res-
publikos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstatymas® (Siuo metu galiojantis
2014 m. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymas).

2011 m. priimtas Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo jstatymas nusta-
to vienos i§ specialiojo ugdymo sistemos daliy - suaugusiyjy Svietimo organiza-
vimo - principus, o 3 straipsnyje apibréziamas specialiyjy poreikiy suaugusiyjy
$vietimas, kaip kulttirinis ir reabilitacinis specialiyjy poreikiy asmeny ugdymas,
skatinantis asmenybe tobuléti ir sudarantis prielaidas veiksmingesniam sociali-
niam prisitaikymui.

Suaugusiyjy $vietimo sistemai reglamentuoti yra skirtas Lietuvos Respublikos
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas, priimtas Sei-
me 2014 m. Pirmasis Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
jstatymas buvo priimtas 1998 metais. Sis jstatymas buvo priimtas anks¢iausiai i$
visy trijy Baltijos $aliy, tuo Lietuva tuo metu labai didZiavosi.

Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymas (2014)
reglamentuoja neformalyjj suaugusiyjy svietimg ir testinj mokymasi, jy sanda-
ros, organizavimo ir finansavimo pagrindus. Jstatyme, atsizvelgiant j valstybés
vykdomg kryptingg mokymosi visg gyvenima plétros politika, suformuluoti Sie
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi tikslai:

a) tenkinti savi$vietos poreikius;

b) lavinti karybines galias ir gebéjimus;

¢) jgytiir tobulinti bendrasias ir profesines kompetencijas;

d) tapti aktyviu demokratinés visuomenés nariu.

Treciajame $io jstatymo straipsnyje apibréziami pagrindiniai neformaliojo su-
augusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi principai:

1) kontekstualumas — neformalusis suaugusiyjy $vietimas ir testinis mokyma-

sis yra glaudziai susij¢ su krasto tkinés, socialinés, mokslinés ir kultarineés
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raidos kontekstu, kartu su juo atsinaujina ir atitinka nuolat kintancias vi-
suomenés reikmes;

2) lygios galimybés - neformalusis suaugusiyjy $vietimas ir testinis mokyma-
sis yra socialiai teisingi, uztikrina asmeny lygias teises ir galimybes, ne-
paisant lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés pri-
klausomybés, religijos; kiekvienam asmeniui jie laiduoja $vietimo ir testi-
nio mokymosi prieinamuma, sudaro salygas tobulinti turimas kompeten-
cijas, kvalifikacija ar jgyti naujy kompetencijy;

3) testinumas - neformalusis suaugusiyjy $vietimas ir testinis mokymasis
lanksciai reaguoja j pokycius ir perima geraja patirtj, sudaro salygas mo-
kytis visg gyvenima;

4) veiksmingumas - neformaliuoju suaugusiyjy $vietimu ir testiniu moky-
musi siekiama kokybisky rezultaty sumaniai ir taupiai naudojant turimus
isteklius, taikant jvairias neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir tgstinio mo-
kymosi organizavimo formas, nuolat analizuojant, vertinant ir planuojant
veiklg, remiantis veiksminga vadyba - tinkamais ir laiku priimamais spren-
dimais.

2014 m. priimtame Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi
jstatyme ypatingas démesys skiriamas teisiniy garantijy jgyvendinimui, sutei-
kiant jgimta kiekvieno individo teis¢ visa gyvenima ugdyti savo asmenybe, lai-
duoti asmeniui galimybe jgyti Ziniy ir gebéjimy, atrasti naujy gyvenimo prasmiy,
skatinti ne tik gerinti profesinius jgiidzius, bet ir kurti prasmingg laisvalaikj, buti
aktyviu savo $alies nariu. [statyme numatyta stiprinti suaugusiyjy $vietimo koor-
dinavima $alies ir savivaldybiy lygiu, savivaldybése paskirti suaugusiyjy $vietimo
koordinatorius, jtvirtinti suaugusiyjy pedagogo-andragogo profesijg. Informuo-
jant ir konsultuojant visuomene apibréztas ir didesnis savivaldybiy vaidmuo, tai
neabejotinai turéty paskatinti aktyvesnj tiek institucijy, tiek ir atskiry asmeny jsi-
traukimg j neformaliojo suaugusiyjy $vietimo organizavima ir vykdyma. Taip pat

daugiau démesio numatyta skirti ir treiojo amziaus universitety veiklai, sykiu
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jgyvendinant jstatymg siekiama diegti ir naujus suaugusiyjy Svietimo finansavi-
mo modelius.

Valstybés $vietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatuose (Lietuvos Respu-
blikos Seimo 2003 m. liepos 4 d. nutarimas Nr. IX-1700) i§ry$kinama $vietimui
tenkanti misija: padéti asmeniui jgyti profesine kvalifikacija, atitinkancig $iuolai-
kinj technologijy, kultiiros ir asmeniniy gebéjimy lygj, ir sudaryti salygas mokytis
visg gyvenimg — nuolat tenkinti pazinimo poreikius, siekti naujy kompetencijy ir
kvalifikacijy, kuriy reikia individo profesinei karjerai ir gyvenimo jprasminimui.
Uztikrinant $vietimo plétotés efektyvuma ir darng siekiama savivaldybéms ir aps-
kritims perduoti didele dalj atsakomybés ne tik uz bendrajj lavinima, bet ir uz
profesinj mokymag, specialyji ugdyma, testinj suaugusiyjy mokymasi. Dokumen-
te teigiama, kad turi bati sukurta lanksti ir atvira $vietimo struktira, jungianti
bendrajj ugdyma, studijas, formalaus, neformalaus mokymosi ir savi$vietos for-
mas j bendrg $vietimo erdve.

Mokymosi visa gyvenimag uztikrinimo strategijoje, patvirtintoje $vietimo ir
mokslo ministro bei socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. kovo 26 d. jsa-
kymu Nr. ISAK-433/A1-83, buvo atkreiptas démesys j bendryjy gebéjimy svarba
ir reikme juos ugdyti suaugusiyjy mokymosi apréptyje. Sis dokumentas, nors ir
jau senokai priimtas, atliepia Europos Sajungos 2018 m. Tarybos rekomendacija
»Dél bendryjy mokymosi visg gyvenima gebéjimy“. Dokumentuose pazymima,
kad bendryjy gebéjimy jgijimas palengvina integracija j darbo rinka tiek turin-
tiems profesine kvalifikacija suaugusiesiems, tiek jos nejgijusiems asmenims.
Suaugusiyjy mokymasis tampa grindziamas bendradarbiavimu, individualybés,
asmeniniy savybiy ir socialiniy gebéjimy plétra. Nors bendryjy gebéjimy ugdy-
mas yra profesinio rengimo ir testinio profesinio mokymosi prioritetas, taciau §is
ugdymas pabréziamas visoje $vietimo sistemoje, neisskiriant ir bendrojo lavini-
mo mokykly, universitety, kity institucijy. Ugdant bendruosius gebéjimus ypac

daug galéty prisidéti nevyriausybinés organizacijos. Mokymosi visa gyvenima
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uztikrinimo strategijoje akcentuojama, kad neformalaus ir savaiminio mokymosi
pripazinimo sistemos ir metody kiirimas Lietuvoje dar beveik neprasidéjo. Suau-
gusieji, nejgije pagrindinio issilavinimo, bet turintys profesines kompetencijas,
jgytas dirbant ar savarankiskai mokantis, yra vertinami pagal formalias jaunimui
sukurtas taisykles. Jy patirtis néra vertinama ir pripazjstama. Neformalaus ir sa-
vaiminio mokymosi pripazinimo sistemos nebuvimas mazina mokymosi presti-
z3, sunkina darbuotojy santykius su darbdaviais, mazina konkurencinguma dar-
bo rinkoje. Sios sistemos tikslas biity jvertinti individo pasiekimus ir paskatinti jj
siekti naujy kvalifikacijy.

Lietuva yra nemazai pasiekusi $vietimo prieinamumo srityje. Atliepiant j Eu-
ropos Komisijos komunikatg ,,Suaugusiyjy mokymasis: mokytis niekada neveélu®,
2008 metais patvirtinta nauja Mokymosi visg gyvenima uztikrinimo strategija,
kuri atliepia ir Lietuvos tkio plétros iki 2020 mety ilgalaikés strategijos projekte
keliamus strateginius prioritetus. Formuojant ekonomine politikg orientuojamasi
j kokybisko uzimtumo ir investicijy i Zmoniskajj kapitalg augima, fizinés, finansi-
nés ir socialinés infrastruktaros, taip pat mokslo, technologijy ir inovacijy plétra,
$alies makroekonominio stabilumo uztikrinimg. Mokymosi visg gyvenimg uz-
tikrinimo strategijoje pabréziama, kad konkurencinga ekonomika, Ziniy visuo-
menés plétra ir socialinés atskirties prevencija lemia poreikj ne tik jgyti darbo
rinkai reikalingg kvalifikacija, bet ir galimybes kelti kvalifikacija, tobulintis ar
esant butinybei persikvalifikuoti. Darbuotojy kvalifikacija tampa vis svarbesniu
kriterijumi, apibidinanciu darbo jégos pasiila. Butina paminéti, kad Strategijoje
pirma kartg iSryskinta ir kita svarbi suaugusiyjy $vietimo sritis — neformalusis ne-
profesinis suaugusiyjy Svietimas, kuris yra svarbus ne tik uzimtumui ar ekonomi-
nei gerovei pasiekti, bet ir socialinei sanglaudai, aktyviam pilietiskumui, individy
asmeninei gerovei plétoti.

Kitas svarbus dokumentas plétojant neformalyjj suaugusiyjy $vietimg Lietu-

voje buvo Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo plétros 2014-2016 mety veiksmy
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planas (LR $vietimo ir mokslo ministro jsakymas, 2014), kurio tikslas — sukur-
ti mokymosi visg gyvenima pasitlos ir paklausos sistema, kuri sudaryty salygas
suaugusiy asmeny socialinei ir darbinei jtrauk¢iai, aktyviam pilietiSkumui ir as-
meniniam tobuléjimui. Veiksmy plane uzsibrézta sudaryti salygas suaugusiems
asmenims jgyti bendrgsias kompetencijas ir formuoti jy teigiamas mokymosi
visg gyvenimg nuostatas, plétoti formaliojo ir neformaliojo $vietimo paslaugas;
sudaryti palankias mokymosi visa gyvenima paslaugy plétros salygas profesinio
mokymo jstaigose ir aukstosiose mokyklose, sukurti tolygia finansiniy ir teisiniy
paskaty sistemg, sudarancia palankesnes salygas suaugusiyjy dalyvavimui moky-
mosi visg gyvenima veiklose. Nors ne viska, kas buvo uzsibrézta, pavyko visiskai
jgyvendinti, vis délto veikly testinumui uztikrinti 2016 m. Lietuvos Respublikos
Vyriausybé priémé Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi
2016-2023 mety plétros programa, kurios pagrindu siekiama sukurti ir iSplétoti
neformalyjj suaugusiyjy $vietimg ir testinj mokymasi uztikrinanci ir prieinama,
socialiai teisinga $vietimo sistema Lietuvoje, atitinkancig atviroje pilietinéje vi-
suomenéje, darbo rinkoje veikiancio asmens ir visuomenés poreikius.

Butina akcentuoti, kad strateginiuose Lietuvos $vietimo sritj reglamentuojan-
¢iuose dokumentuose nuolat pabréziama butinybé plétoti mokymosi visg gyve-
nima sistemas, didinti suaugusiyjy mokymosi galimybiy prieinamuma ir skatinti
mokymosi visg gyvenima jvairove. Siekdama plétoti neformaliojo suaugusiyjy
$vietimo paslaugas ir pritaikyti jas visuomenés ir darbo rinkos poreikiams, Lie-
tuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija 2014 ir 2015 metais skelbé ne-
formaliojo suaugusiyjy $vietimo programy finansavimo konkursus, nustaciusi,
kad prioritetinés veiklos - mokymosi visg gyvenima paslaugy plétra regionuose,
darbo rinkai reikalingy suaugusiyjy bendryjy kompetencijy ugdymas ir nefor-
maliojo suaugusiyjy $vietimo paslaugy plétra formaliojo §vietimo mokyklose.

Mokymasis visg gyvenima yra vienas i§ Valstybinés $vietimo 2013-2022 m.

(Lietuvos Respublikos Seimo nutarimas, 2013) ir ,Lietuva 2030 (Lietuvos
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Respublikos Seimo nutarimas, 2012) strategijy prioritety. Dokumentuose teigia-
ma, jog siekiama, kad visuomené tapty veikli, solidari, nuolat besimokanti, o kie-
kvienas asmuo - atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas. Butina turtinti neforma-
liojo $vietimo mokymosi aplinka, plésti neformaliojo $vietimo paslaugy spektra
ir jvairove, jtraukiant kultrine saviraiskg ir kiirybingumg, paramg savanorystés
iniciatyvoms. Organizuoti edukacing pilieting veikla, asmenybés saviugda visoje
salyje, plétoti jvairias jos organizacines formas skatinant mokymosi visg gyveni-
ma paslaugy kokybe, taip pat jvairove ir kuriant lanks¢ig neformaliojo suaugusiy-
ju Svietimo prieinamumo sistema.

2014-2020 m. Nacionalinéje pazangos programoje (Lietuvos Respublikos Vy-
riausybés nutarimas, 2012) i$skiriamas batinumas daugiau démesio skirti dir-
bantiems asmenims ir socialing atskirtj patiriantiems vyresnio amziaus asme-
nims, susiejant léSas su besimokanciojo poreikiais, diegti neformaliojo $vietimo
kokybés uztikrinimo sistema. Strateginiame $alies dokumente ,Lietuva 2030“
issikeltas tikslas sukurti veiksmingg mokymosi visg gyvenimg sistema, kuri savo
veikloje efektyviai pritaikyty informacinius rysius ir naujy technologijy galimy-
bes (Lietuvos Respublikos Seimo nutarimas, 2012). Vis délto, Statistikos depar-
tamento duomenimis, 2020 m. besimokanciy suaugusiyjy gyventojy dalis Lietu-
voje sudaré 7 proc. Tuo metu bendras Europos Sajungos vidurkis buvo 11,3 proc.
Pagal §j rodiklj Lietuva uzima 23-ig vietg tarp 35 Saliy. Valstybinéje $vietimo
2013-2022 mety strategijoje buvo iskeltas siekinys iki 2022 m. besimokanciy su-
augusiyjy dalj padidinti iki 12 proc. Ir nors nuo 2014 m. Lietuvoje fiksuojamas
rodiklio augimas (iki 2019 m. jis padidéjo 1,9 procentinio punkto), suaugusiujy
dalyvavimas mokymosi veikloje vis dar laikomas nepakankamu (Strata, 2020).

Aptarti jstatymai ir nutarimai atspindi pazangig nuostata dél neformaliojo
suaugusiyjy $vietimo Lietuvoje kaip svarbig mokymosi visg gyvenimg sistemos

visuomenéje dalj ir suteikia platesnes galimybes jo plétojimui.
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Savitikros klausimai

L.

Koks pagrindinis formaliojo ir neformaliojo suaugusiyjy $vietimo skirtu-

mas?

2. Kokie Lietuvos dokumentai reglamentuoja suaugusiyjy $vietimag?

Literatara

1. Andersson, 1., & Andersson, S. (1997). A sociocultural analysis of innova-
tive learning: Somali refugees’ construction of societal knowledge. Linkoping
University.

2. Baidotas, L. (1931). Liaudies aukléjimo pagrindai. Vairas, Nr. 9.

3. Baronas, ]. (1996). Padidinkim gério sumg Zeméje. Vilnius: VPU.

4. Bosselears, L. (1998). Non-formal adult education in Belgium.

5. Bukauskiené, T. (1995). Lietuvos mokykla ir pedagoginé mintis. Vilnius: Lei-
dybos centras.

6. Colletta, N. J. (1996). Formal, nonformal and informal education. In A.
Tuijnman (ed.), International encyclopedia of adult education and training
(pp. 22-27). Oxford: Pergamon Press.

7. Dohmen, G. (1999). Lifelong Learning for all: Innovative perspectives of
continuing education. Lifelong Learning in Europe, 4(2), 154-158.

8. EU cooperation in education and training (ET 2020). (2016). Eur-Lex. https://
eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/2uri=LEGISSUM %3 Aef0016

9. Europos Komisija. (2010). Komisijos komunikatas 2020 m. Euro-
pa: PaZangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategija. KOM(2010)
2020  galutinis, Briuselis. https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/
TXT/?uri=CELEX%3A52010DC2020

10. Jarvis, P. (1996). The Public Recognition of Lifetime Learning. Lifelong Le-
arning in Europe, 96(1), 10-17.

11. Knowles, M. (1997). Quando ladulto impara. Pedagogia e andragogia. Mi-
lano: FrancoAngeli.

12. Laal, M. (2012). Benefits of lifelong learning. Procedia - Social and Beha-

vioral Sciences, 46, 4268-4272.

355


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=LEGISSUM%3Aef0016
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=LEGISSUM%3Aef0016
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX%3A52010DC2020
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX%3A52010DC2020

SUAUGUSIUJU SVIETIMAS IR VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU EDUKACIJA

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

356

Lietuvos Respublikos Konstitucija. (1992). Valstybés Zinios, 1992, Nr. 33-
1014 (1992-11-30). https://www3.Irs.It/home/Konstitucija/Konstitucija.
htm

Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimas Nr. XI-2015
dél Valstybés pazangos strategijos ,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030“ patvirtinimo. Valstybés Zinios, 2012-05-30, 61-3050. https://e-sei-
mas.Irs.lt/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.425517

Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimas Nr. XII-745
dél valstybinés $vietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo. Valsty-
bés zinios, 2013-12-30, Nr. 140-7095. https://e-seimas.lIrs.lt/portal/legal A-
ct/It/ TAD/TAIS.463390

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 28 d. nutarimas Nr.
1482 dél 2014-2020 m. Nacionaliné pazangos programos patvirtinimo.
Valstybés Zinios, 2012-12-11, Nr. 144-7430. https://e-seimas.Irs.It/portal/
legal Act/It/TAD/TAIS.439028

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. balandzio 6 d. nutarimas Nr.
347 dél Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi 2016-
2023 mety plétros programos patvirtinimo. TAR, 2016-04-12, Nr. 8676.
https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/1t/ TAD/b7f45490007711e6bf4ee4a6
d3cdb874?jfwid=f4nne5tdt

LR $vietimo ir mokslo ministro 2014 m. spalio 9 d. jsakymas Nr. V-893 dé¢l
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros 2014-2016 mety veiksmy plano
patvirtinimo. TAR, 2014-10-13, Nr. 14016. https://e-seimas.Irs.It/portal/le-
galAct/1t/TAD/2eb63400531c11e485{39f55fd139d01?jfwid=-1bwp3hggzx
LR Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymas, 2011 m. kovo 17 d., Nr. XI-
1281. Valstybés Zinios, 2011-03-31, Nr. 38-1804. https://e-seimas.lrs.lt/por-
tal/legal Act/It/TAD/TAIS.395105

Linkaityté, G. M., ir Zilinskaité, L. (2008). Suaugusiyjy $vietimo vystymosi
vadybos prielaidos ir perspektyvos Lietuvoje. Acta Paedagogica Vilnensia,
21, 138-148.

Longworth, N. (2007). Mokymosi visg gyvenimg praktika: Svietimo kaita
XXI amziuje. Vilnius: Kronta.

Margheri, C. (1997). Educazione degli adulti. Roma: EQUP.


https://www3.lrs.lt/home/Konstitucija/Konstitucija.htm
https://www3.lrs.lt/home/Konstitucija/Konstitucija.htm
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.425517
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.425517
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.463390
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.463390
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.439028
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.439028
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/b7f45490007711e6bf4ee4a6d3cdb874?jfwid=f4nne5tdt
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/b7f45490007711e6bf4ee4a6d3cdb874?jfwid=f4nne5tdt
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/2eb63400531c11e485f39f55fd139d01?jfwid=-1bwp3hggzx
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/2eb63400531c11e485f39f55fd139d01?jfwid=-1bwp3hggzx
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.395105
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.395105

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

SUAUGUSIUJU SVIETIMAS IR VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU EDUKACIJA

Marjomaki, V. (1998). Non-formal education in the folk high schools. Res-
ponding to the challenges of a changing world: An overview of liberal adult
education in Finland. Finnish Adult Education Association.

Mokymosi visq gyvenimg memorandumas. (2001). http://www.lssa.smm.1t/
1t/wp-content/uploads/2014/06/Memorandumas_2001.pdf

Mokymosi visg gyvenimg strategija. (2008). Valstybés zinios, 2008-10-23,
Nr. 122-4647 https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.329216
Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymas. (2014).
TAR, 2014-07-22, Nr. 10429. https://e-seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/
TAD/ce0399a00cd411e497f0ec0f2b563356

Niemela, S. (1998). Liberal adult education as a school for democracy. Res-
ponding to the challenges of a changing world: An overview of liberal adult
education in Finland. Finnish Adult Education Association.

Pires, A. L. O. (2009). Higher education and adult motivation towards li-
felong learning. European Journal of Vocational Training, 46(1), 129-150.
Rogers, A. (1996). Teaching adults. Buckingam, Philadelphia: Open Uni-
versity Press.

Strata. (2020). Mokymasis visg gyvenimg. [prociai, patrauklumas, barjerai,
naudos suvokimas. https://strata.gov.t/images/tyrimai/2020-metai/svieti-
mo-politika/20200108-MVG.pdf

Salcius, M. (1917). Desimt mety tautinio - kultiirinio darbo Lietuvoje (1905~
1915). Chicago.

Slavénas, P. (1938). Svietimo uzdaviniai Lietuvoje. Zidinys, Nr. 4.
Tereseviciené, M. (2001). Mokymosi visq gyvenimg edukologinés dimensijos
[Habilitacinis darbas, Vytauto DidZiojo universitetas]. https://www.litua-
nistika.lt/content/10236

Treciokiené, E. (1999). Vokietijos ir Danijos atvirasis suaugusiyjy svietimas
[Daktaro disertacija, Vilniaus pedagoginis universitetas].

Treciokieng, ir E., Kuprys P. (1998). Lietuvos suaugusiyjy Zmoniy demokra-
tinis Svietimas. Vilnius, 1998

Zemaitaityté, 1. (2007). Neformalusis suaugusiyjy $vietimas: plétros tenden-

cijos dabartinéje Europoje. Vilnius: MRU.

357


http://www.lssa.smm.lt/lt/wp-content/uploads/2014/06/Memorandumas_2001.pdf
http://www.lssa.smm.lt/lt/wp-content/uploads/2014/06/Memorandumas_2001.pdf
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.329216
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/ce0399a00cd411e497f0ec0f2b563356
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/ce0399a00cd411e497f0ec0f2b563356
https://strata.gov.lt/images/tyrimai/2020-metai/svietimo-politika/20200108-MVG.pdf
https://strata.gov.lt/images/tyrimai/2020-metai/svietimo-politika/20200108-MVG.pdf
https://www.lituanistika.lt/content/10236
https://www.lituanistika.lt/content/10236

SUAUGUSIUJU SVIETIMAS IR VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU EDUKACIJA

37. Zemaitaityté, I. (2017). Non-formal adult education in Lithuania. In Socie-
ty. Integration. Education: Proceedings of the scientific conference (vol. 2, pp.
577-585). Rezekne: Rezekne Academy of Technologies.

6.2 Edukacinés veiklos organizavimas vyresnio amzZiaus asmenims

Svietimas, kultiira suteikia formg ir turinj Zmogaus laisvalaikio veiklai $iuolai-
kinéje visuomenéje; ji yra dvasinio tobuléjimo Saltinis. Pasak Pauliukevic¢iateés ir
Raipos (2010), socialiné kultaros funkcija yra labai svarbi, ji formuoja visuome-
nés nariy elgesj, nubrézia jy vertybiy sistema. Lemme (2003) nurodo, kad kultara
ne tik konstruoja vertybes, prielaidas ir likescius, bet ir daro jtaka individualiam
poziiriui ir sprendimy priémimo procesams. Kulttira apibrézia zmogaus galimy-
bes ir ribas, veikia pasauléziira, kuri savo ruoztu jrémina tikrovés reiskinius. Kul-
tara suteikia galimybiy individo saviugdos procesui, garantuoja gyvenimo pilna-
tvés ir socialinés sanglaudos galimybes, ugdo dvasine btiseng, savarankiskuma,
suteikia vyraujancias vertybes. Mokslininky (Zuzeviciaté ir Tereseviciené, 2010;
Lelitigiené ir kt., 2011; Zemaitaityté, 2016) nuomone, ugdymo ir kultiros nega-
lima atskirti nuo abipusio aktyvaus mokymosi, normy ir vertybiy jsisavinimo,
bendry kultariniy interesy identifikavimo, kultariniy ekskursijy, meninés vei-
klos rémimo. Edukaciné veikla, kurig vykdo vyresnio amziaus Zmoniy globos js-
taigose dirbantys socialiniai darbuotojai, suteikia vyresnio amziaus suaugusiems
galimybe buti socialiai aktyviems ir teikti individualig pagalbg. Jarvisas (2012)
suaugusiyjy $vietimg vyresniame amziuje traktuoja kaip svarby aspekta apibreé-
ziant gyvenimo kokybe ir prasme vyresniame amziuje, skatinant ripintis savi-
mi ir dalyvauti bendruomenés gyvenime. Vyresnio amziaus Zmoniy laisvalaikis,
praleistas su draugais, kaimynais ir giminaiciais, palaiko fizines ir kognityvines
funkcijas, kurios tiesiogiai susijusios su teigiamomis emocijomis ir jy stabilumu,

teigiamu saves vertinimu (Jankanaité ir Naujaniené, 2012). Kuzmickienés (2011)
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teigimu, laisvalaikio praleidimo budai yra asmeniné individo teisé, kuria naudo-
damasis individas atskleidzia savo poziirj j vertybiy sistemg. Planuojant eduka-
cing veikla, organizuojant vyresnio amziaus zmoniy laisvalaikj, reikia atsizvelgti
i ju poreikius, nes kiekvienas vyresnio amziaus Zzmogus turi mégstamas veiklos
rusis ir pats sprendzia, kiek laiko ir energijos skirti $iai veiklai. Vieni domisi tik
viena veiklos rasimi, kiti savo laika, jgiidZius ir Zinias paskirsto kelioms veiklos
rasims: jsitraukia j darbg ir dalyvauja keliy bendruomeniniy organizacijy vei-
kloje, daug laiko praleidzia su $eima ir dirba visuomeninj darbg, domisi menais,
teatru, knygomis, muzika. Staniulevicienés (2002) nuomone, laisvalaikis gali bati
traktuojamas kaip saviugdos, patirties, harmonijos, laimés, savirealizacijos $al-
tinis. Cernius (2006) pabréZia, kad kirybinéje veikloje dalyvaujanciy vyresnio
amziaus zmoniy gyvenimo kokybé geréja. Kuo ilgiau vyresnio amziaus Zmonés
islieka aktyvts, uzsiéme, tuo laimingesné jy senatvé. Miezytés-Tijusienés ir Bu-
lotaités (2012) atlikti tyrimai taip pat patvirtina, kad socialinis aktyvumas leidzia
vyresnio amziaus zmonéms geriau valdyti emocinj disbalansg, o tai teigiamai vei-
kia jy psichologine bikle. Taigi socialinio aktyvumo palaikymas leidzia stiprinti
rysius su kitais Zmonémis ir priimti paramg. Vyresnio amziaus Zmonés, gaudami
socialine globg ar persikeldami j socialinés globos jstaigas, gali sgmoningai vengti
naujy socialiniy kontakty, kurie lemty draugyste, abipusj priémima ir sprendi-
mus palaikyti tokius kontaktus (Orlova, 2014).

Dauguma socialiniy darbuotojy, dirbanciy vyresnio amziaus asmeny globos
namuose ir dienos centruose, pripazjsta, kad pagrindiniai jy organizacijy tikslai
vis dazniau siejami ne tik su socialinés ir sveikatos priezitiros paslaugy teikimu,
kuris, be abejo, sudaro didele jy darbo dalj, bet ir su globotiniy aktyvinimo per
$vietimo, kultiiring ir laisvalaikio veikla. Atlikti tyrimai (Zalimiené, 2007; Janki-
naité ir Naujaniené, 2012) leidzia teigti, kad didéjantis vyresnio amziaus Zmoniy
skai¢ius suteikia postimj kurti naujg, palankesne aplinka, teikti jvairias paslau-

gas stacionariose ir bendruomeninése jstaigose ir centruose. Lietuvos socialiniai
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darbuotojai $iandien rapinasi ne tik socialiniy paslaugy vyresnio amziaus Zmo-
néms jvairove organizuodami ir koordinuodami edukacines programas. Ben-
dradarbiaudami su jstaigomis ir jimonémis, atliekanc¢iomis edukacine (kultiring,
laisvalaikio) funkcija, socialiniai darbuotojai tampa edukaciniy programy inici-
atoriais ir karéjais. Mokslininkai (Lelitigiené, 2003; Zemaitaityté, 2016) iskiria
$iuos socialiniy darbuotojy vaidmenis gerontologijoje organizuojant socialine
veikla: vertintojo vaidmuo - nustatyti vyresnio amziaus zmoniy polinkius, porei-
kius ir interesus, pazinti jy laisvalaikio raidos tendencijas ir skirtingos laisvalaikio
veiklos ypatumus; jgalintojo vaidmuo - stengtis sudominti vyresnio amziaus su-
augusius asmenis naujomis laisvalaikio ir edukacinés veiklos formomis, skatinti
jy aktyvuma; tarpininko vaidmuo - padéti plétoti socialinius rysius edukacinés
veiklos metu; konsultanto vaidmuo - padéti jveikti kylancius sunkumus, atkreipti
démesj ir parodyti empatijg kaip socialinis darbuotojas; kiiréjo vaidmuo - vykdy-
ti projekty jgyvendinima, taip daznai daro socialiniai darbuotojai; sitilyti eduka-
cines programas, kurios leisty vyresnio amziaus suaugusiems asmenims realizuo-
ti save, jsitraukti j veikla, skatinancig individualy bendradarbiavima, mokymasi,
sveikatos prieziliros pagalbg. Greta minétos socialinio darbuotojo funkcijy spe-
cifikos gerontologijoje, jo funkcijas lemia socialiniai poky¢iai, Zzmoniy santykiy
problemos, Zzmogaus jgalinimas siekti geroveés, pagalba gerinant Zmogaus gyve-
nimo kokybe.

Vyresnio amziaus asmeny $§vietima vykdancios organizacijos. Vyresnio
amziaus suauges asmuo dalyvauja suaugusiyjy $vietime skatinamas poreikio pa-
zinti, siekdamas lavinti intelekto ir kiirybos galias, siekdamas didesnio socialinio
pripazinimo, daugiau bendrauti, atskleisti save. Toks suaugusysis nori mokytis
daugiau vedamas saviugdos tiksly. Mokymasis, kaip labiausiai individualizuota
pazinimo veikla, padeda ugdyti visapusiska, harmoningg asmenybe, jsitvirtinti
jai visuomenéje (Zemaitaityté, 2022). Skirtingi mokymosi paslaugy teikéjai turi

padéti asmeniui, kuris mokosi. Mokymasis turi buti suprantamas labiau kaip
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holistiné patirtis negu atskiros formalios dalys, kurias asmuo jgyja per savo gy-
venimg. Mokymosi visg gyvenima sistemoje vietos turi rasti visi jvairaus amziaus
zmonés. Jy galimybés nevienodos, skirtingi ir poreikiai: jgyti Ziniy, jgyti arba
patobulinti profesing kompetencija, praplésti socialinj arba kultarinj i§prusima.
Norint patenkinti tokius jvairius poreikius butina infrastruktiiros jvairové, tai —
ugdymo ir jvairaus lygio $vietimo institucijos, bibliotekos, jvairios kulttros jstai-
gos, nevyriausybinés organizacijos.

Deja, Lietuvoje dar islikusi nuostata vertinti $vietima, suteikiantj formalig
kvalifikacija, jtvirtinama tam tikru diplomu, o Svietimas, kuris remiasi asmenine
besimokanciojo iniciatyva ir susijes su kulttiriniu, asmens tobuléjimu, daznai net
nejvardijamas kaip Svietimas. Teresevicienés (1999) teigimu, ,,mes linke nejver-
tinti ar $vietimo veiklai nepriskirti, taip pat nekaupti statistiniy duomeny apie
$vietima, susijusj su Zzmogaus asmeniniu tobuléjimu, kuris remiasi individualia
pilieciy iniciatyva, ir aiSkiai prisidedanciu prie nuolatinio mokymosi apimties
plétros® (p. 115). Aktyviai visuomenés $vietime dalyvauja kultaros centrai, mu-
ziejai, klubai, teatrai. Lietuvos statistikos departamentas (2021) skelbia, kad Lie-
tuvoje veiké 106 muziejai, 634 kultiiros centrai, 3,5 tikstanc¢io suaugusiyjy meno
kolektyvy, kurie surengé 38,4 tukst. koncerty ir kity renginiy. Ypac aktyviai vy-
resnio amziaus suaugusiyjy Svietima vykdo bibliotekos. Lietuvos statistikos de-
partamento duomenimis, Lietuvoje veikia 2304 bibliotekos, kuriose bendras skai-

tytojy skaicius virsija 1 mln. 38 tikstancius.
6.2.1 Biblioteka kaip $vietimo institucija

Siuolaikinés bibliotekos veikla suprantama kaip daugialypé $vietimo, laisva-
laikio, kultiiros, informacijos ir rekreacijos institucija bendruomenéje. Siekiant
uztikrinti kokybiska prieiga prie informacijos istekliy svarbus biblioteky bendra-
darbiavimas ir vietiniuose, ir platesniuose bendravimo tinkluose, jsisavinant ir

plec¢iant informacijos gavimo ir apdorojimo technologijas. Todél biblioteka savo
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misija ir veiklos funkcijomis ir ypatumais yra daugialypé socialiné institucija,
atvira ir atliepianti tiek nuolatinius besikei¢iancios visuomenés poreikius, tiek ir
pacios jstaigos vidinius poky¢ius. Kirtikliené (2008) nurodo, kad biblioteky vei-
klai jtakos turéjo ne tik Lietuvos teisés aktai ir priimtos programos, bet ir besikei-
¢iantis visuomenés modelis ir gyvenimo jprociai. Atliepiant keliamus biblioteky
tikslus jau nebepakanka tureéti vien biblioteka, kurioje yra fondai, ir laukti, kol kas
nors jais pasinaudos. I§ pasyvios ir pagalbine funkcija visuomenéje atliekancios
institucijos biblioteka virsta aktyvia socialinio gyvenimo dalyve (Evans ir Ward,
2003; Petuchovaité, 2004).

Nors yra susiformavusios ir gyvuojancios biblioteky tradicijos, vis délto jy rai-
da atskleidzia, kad gebéjimas prisitaikyti prie besikei¢ianciy visuomenés poreikiy,
rinkos ir ypa¢ naujy technologijy yra batina bibliotekos egzistavimo salyga. Bibli-
oteky modernizavimo pagrindas, net bitina pazangios plétros salyga yra veiks-
minga partnerysté su vietos savivaldybe (Petuchovaité, 2004; Lamanauskiené,
2006). Sékmingai dirbanciy biblioteky partnerysté apima partneryste su vietos
savivaldos institucijomis, taip pat dalyvavimga kity institucijy ir individy tinkluo-
se. Lietuvos vieSyjy biblioteky sistema apima 60 savivaldybiy viesyjy biblioteky
su 1340 filialy ir penkias apskriciy bibliotekas (www.stat.gov.It). Administravimo
teisé, palikta savivaldai, sudaré galimybes plétoti ir viesyjy biblioteky valdymo
decentralizacijg. ISplétoti vieSieji ry$iai leidzia islaikyti tikslingus santykius su vi-
somis biblioteka suinteresuotomis grupémis, formuoti realy bibliotekos veiklos ir
galimybiy jvaizdj, atliepti organizacijy ir bendruomenés poreikius.

Bibliotekos edukaciné funkcija daznai suprantama ir analizuojama kaip funk-
cinio rastingumo - tiek vaiky, tiek ir suaugusiyjy — ugdymas ir skaitymo viesini-
mas._Tradiciskai radtingumas buvo suprantamas kaip asmens radymo, skaitymo
ir skai¢iavimo gebéjimai ir siejamas su mokykla ir §vietimu. Tacdiau pastaraisiais
desimtmeciais vis populiaresné tampa Naujojo rastingumo (angl. New Litera-

cy) kryptis, kai rastingumas yra traktuojamas kaip daugialypis reiskinys, itin
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pabreéziant jo socialinj ir funkcinj aspektus, t. y. radtingumu laikomi asmens ge-
béjimai vykdyti rastingumo veiklg siekiant patenkinti tam tikras socialines funk-
cijas visuomenéje (Tamo$itnaité, 2013). Wagnerio ir Kozma (2005) nuomone,
informacinéje visuomenéje rastingumas apima jau ne tik teksto supratima, bet ir
gebéjimus naudojantis informacinémis komunikacinémis technologijomis, rasti,
analizuoti, vertinti informacija ir taikyti ja sprendziant problemas ir kuriant nau-
jas zinias. Todél imtas vartoti terminas ,,informacinis rastingumas®, kurj dazniau-
siai linkstama apibuadinti kaip ,,gebéjima rasti, jvertinti ir naudoti jvairig informa-
cija, mokéjimg mokytis, supratima ir Zinojima, kaip informacija esti organizuota“
(Glosiené, 2006, p. 186). Mokslininkai (Feist ir McDougall, 2013; Tomczyk, 2010)
pabrézia, kad naujyjy technologijy jtaka Zmonijai yra jvairialypé: ji siejama ir su
materialiniy, ir su dvasiniy vertybiy karimu, socialine-kultarine aplinka. Kaip
jau buvo minéta, tarpasmeniniai rysiai ir uzZimtumas yra labai svarbis vyresnio
amziaus Zmoniy pasitenkinimo gyvenimu socialiniai veiksniai. Skaitytojy ugdy-
mas - tai kryptinga biblioteky ir skaitytojy bendra veikla formuojant ir tobulinant
skaitytojo asmenybe, skatinant skaitymo efektyvumga (Saménas, 1995). Visuome-
né, suprasdama informacijos ir komunikacijos svarba, siekia kuo daugiau gyven-
tojy jtraukti j bibliotekos veikla, kryptingai ugdyti kvalifikuotus skaitytojus. Nors
biblioteka ir néra pajégi viena spresti §j uzdavinj (ne visi gyventojai yra biblioteky
skaitytojai), taciau, Saméno (1995) nuomone, bibliotekos yra viena svarbiausiy
grandziy ugdant skaitytojus, kadangi turi gausiausiy istekliy ir galimybes veikti
skaitymo turinj ir pobudj, taip pat yra neformalaus bendravimo vieta.

Europos Komisija 2012-uosius metus buvo paskelbusi Europos vyresniy zmo-
niy aktyvumo ir karty solidarumo metais, atkreipé démesj j globaly visuomenés
senéjimo reidkinj ir jo pasekmes. Europos Komisija paskatino Europos Sajungos
$alis gilintis j globalaus visuomenés senéjimo reiskinj, zvelgti i jj kaip j visuome-
nés neisnaudoty galimybiy sritj. Skatinant vyresnio amziaus zmoniy aktyvuma

uzimtumo, dalyvavimo visuomenés gyvenime srityse ir, didinant jy savarankisko
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gyvenimo galimybes, siekiama ne tik labiau atskleisti vyresnio amziaus Zmoniy
indélj visuomenei, bet ir sudaryti sglygas, uztikrinancias jiems dalyvavima visuo-
menés gyvenime ir sujungiant skirtingas kartas. Siy tiksly siekiama ple¢iant ir
vyresniy Zmoniy funkcinj rastinguma tiek Europos Sajungos, tiek nacionaliniu
lygmeniu. Jgyvendinant jvairias programas ir projektus, bibliotekose vyresnio
amziaus Zzmonéms sudaromos galimybés lavinti kompiuterinius ir skaitmeninius
jgudzius ir taip plésti savo funkcinj rastingumga, skatinamas jy aktyvumas, uzim-

tumas, dalyvavimas visuomenés gyvenime.
6.2.2 Treciojo amziaus universitetai

Susidoméjimg suaugusiyjy $vietimu, ypa¢ vyresnio amziaus suaugusiyjy,
lémé didéjantis vyresnio amziaus Zmoniy skaic¢ius pasaulyje. 1970 mety pabai-
goje pirma karta buvo prabilta apie vyresnio amziaus Zzmoniy $vietimo aktualijas,
0 1971 m. Tulazoje (Prancuzija) jkurtas pirmasis tre¢iojo amziaus universitetas
(Le Universita’ della Terza Eta’, University of the Third Age). Florenzano (2002)
teigimu, jo jkiréjas Pierreas Vellasas nejsivaizdavo, kad netrukus $is reigkinys is-
plis visuose pasaulio Zemynuose ir §ios veiklos Siikis bus ,,niekuomet nenustoti
mokytis®. Florenzano nuomone, tai nejvyko atsitiktinai, i§ vienos sékmingos nuo-
jautos, kurig paskatino idéja, kuri visada buvo aiski gerontologams (gerontologi-
ja — mokslas apie organizmy senéjimg) - individy poreikis uzsiimti laisvu laiku
veikla, nukreipta j asmens vystymasi, laisvalaikio plétra. Pavadinimas ,Treciasis
amzius“ kilo i$ S. de Beauvoir knygos pavadinimo ,,Tre¢iasis amzius“ Sis Zodziy
junginys pakeité Zodzius ,senas” ar ,,pagyvenes” (kurie turéjo negatyvy atspalvij)
ir suteiké nauja reik§me $iam gyvenimo periodui.

Jarviso (1996) teigimu, treiojo amziaus universitetas néra jprastas univer-
sitetas (neturintis universitetinés teritorijos), greiciau tai - didéjanti savanoris-
ka asociacija, teikianti neformalyjj suaugusiyjy $vietimg savo nariams, taip pat

suteikianti jiems galimybe susiburti j jvairiy interesy grupes, mokyti ir mokytis
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vieniems i$ kity. Pagrindinis principas tas, kad jame gali bet kas mokyti ir bet kas
gali mokytis; uzsi¢émimai organizuojami tam tikrose vietose ir néra sertifikuoja-
mi. Tre¢iojo amziaus universiteto idéja paplito visame pasaulyje ir tapo tarptau-
tiniu judéjimu.

Greitai augantis vyresnio amziaus Zmoniy skaicius atspindi istorinio prece-
dento neturintj socialinj fenomena. Pagal JTO prognozes 2025 m. pasaulyje $ia
populiacija sudarys daugiau kaip 1 milijardas Zmoniy (18 proc. visy gyventojy)
(Bajoruiniené ir kt., 2010). Remiantis Eurostato (2015) prognozémis, ateinanciais
desimtmeciais gyventojy senéjimas tesis sparciais tempais — iki 2080 m. vyresniy
nei 65 mety amziaus Zmoniy dalis iSaugs iki 30 proc. visos Europos Sajungos gy-
ventojy (Gierszewski ir Kluzowicz, 2021). Sios prognozés neaplenkia ir Lietuvos,
todél svarbu ieskoti jvairiy problemos sprendimo budy. Lietuvos statistikos de-
partamento (2021) duomenimis, 2020 metais vyresnio amziaus Zmoniy (65 mety
ir vyresniy) buvo net 556 400 ir tai sudaré 19,9 proc. visos populiacijos. Dél $ios
priezasties visuomenéje atsiranda nauji is$tkiai ir nauji poreikiai. Suaugusiyjy
mokymas(is) tampa viena i§ galimybiy spresti $ias visuomenés problemas: vyres-
nio amziaus zmoniy uzimtumo didinima, prisitaikyma prie kintancios aplinkos,
kvalifikacijos jgijima, kélimg arba keitimg. Treciojo amziaus universitetai pade-
da socialiai pazeidziamai grupei tapti visaverciais visuomenés atstovais, tobuléti,
rasti bendraminciy, stiprinti fizine, psichine ir socialine basena.

Treciojo amziaus universitetas (TAU) yra neformaliojo suaugusiyjy $vieti-
mo institucija, padalinys arba programa, teikiantys vyresnio amziaus asmeny
neformalyjj Svietimg ir testinj mokymasi, tenkinantys jy ziniy ir kompetenci-
jos plétotés ir kultarinius poreikius. Lietuvoje tre¢iojo amziaus universitetai su-
siformavo palyginti neseniai (nuo 1995 mety buvo jkurtas vienas tre¢iojo am-
ziaus universitetas ir iki 2008 mety buvo jkurti dar astuoni universitetai fiziniy
asmeny iniciatyva). Tik po 2008 mety situacija pasikeité ir universitetai pradéti

steigti savivaldybiy, kity universitety iniciatyva ir iki 2012 mety jy susiformavo
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dar 32. Pirmasis TAU, Vilniaus Medardo Coboto tre¢iojo amzZiaus universitetas
(MCTAU), nuo pat pradziy buvo grupés fiziniy asmeny kuriamas kaip juridiskai
jforminta asociacija. Véliau MCTAU, siekdamas palengvinti kitose savivaldybése
entuziasty kuriamy treciojo amziaus universitety steigimo juridinius formalu-
mus, leido Siems kitose savivaldybése steigiamiems TAU vadintis MCTAU filia-
lais. Po to dalis tokiy MCTAU filialy persiregistravo j savarankiskas organizacijas
(paprastai asociacijas). Kita likusi MCTAU filialy kitose savivaldybése dalis vyk-
do labai savarankiska veikla (formuoja savo savivaldos institucijas, savarankiskai
tvarko savo finansus ir pan.), todél jy priklausomybé MCTAU yra gana formali.
Kita vertus, nuo 2008 m. pradéjo rastis ne tik fiziniy asmeny, bet ir savivaldybiy
politiky ar savivaldybiy administracijy specialisty iniciatyva kuriamy treciojo
amziaus universitety (Kalvaitis ir kt., 2014).

Treciojo amziaus universitetas apima neformalyjj Svietima, testinj bei savis-
vietos mokymasi. Pagrindiniai neformaliojo suaugusiujy $vietimo uzdaviniai:

a) padéti asmeniui tenkinti savi$vietos poreikius, plétoti savo kultiirinius in-

teresus;

b) ugdyti asmens kiirybines galias ir gebéjimus;

¢ padéti asmeniui tapti aktyviu demokratinés visuomenés pilieciu;

d) sudaryti salygas jgyti profesinei veiklai reikiamy teoriniy ziniy ir praktiniy
gebéjimuy, taip pat salygas kvalifikacijai tobulinti (Socialinés informacijos ir
mokymy agentiira, 2012).

Treciojo amziaus universitetai padeda spresti vieng i$§ suaugusiyjy mokymo-
si uzdaviniy visuomenéje — suteikia galimybe vyresnio amziaus Zzmonéms pri-
sitaikyti prie kintanciy sglygy ir realizuoti savo poreikius. Pasak Gustaitienés ir
Benevic¢ienés (2014), treciojo amziaus universiteto veikla uztikrina geresne vy-
resnio amzZiaus Zzmoniy integracija i visuomene, skatina jy produktyvuma, turi-
ninga gyvenimga, tokiu badu palaikant jy darbinguma, keliant ziniy, kultaros lygj,
keic¢iantis gyvenimo patirtimi. Vyresnio amziaus Zzmonéms tokia $vietimo forma

tinkama tuo, kad padeda i$mokti kritiskai apmastyti ir jvertinti savo gyvenimo
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aplinkybes, atrasti naujy galimybiy gyvenimo kokybei pagerinti ir imtis kons-
truktyviy poky¢iy. Kad ir koks $vietimas bty — formalus ar neformalus, jis pra-
plecia visus asmenybés vystymosi aspektus: asmeninj, socialinj, kirybinj, pro-
fesinj, ekonominj, kultarinj. Lietuvoje tre¢iojo amziaus universitetas daznai su-
prantamas daug placiau - kaip bet kokius veiklos ir tobulinimosi tikslus (ne tik
akademinio tobulinimosi, bet ir meninés veiklos, turizmo ir pan.) keliantis visy
pirma vyresnio amziaus zmoniy susivienijimas (Socialinés informacijos ir mo-
kymy agentiira, 2012). Tai reiskia, kad studijy procesas turi atitikti visuomenés
ir studenty poreikius. Andragogai ir kiti edukacija organizuojantys asmenys turi
orientuotis | Sias sritis. Vis délto daugiau démesio yra skiriama TAU klausytojy
poreikiams. Tam gali turéti jtakos ir tai, kad klausytojai, pasirinke treciojo am-
ziaus universiteta, daznai jau turi galimybe nebedirbti, yra baige darbine karje-
rg arba dirba trumpesne¢ darbo dieng ir prie visuomenés poreikiy prisideda tik
nepamatuojamais aspektais, todél studenty poreikiai tampa tiesioginiu tikslu, o
visuomenés poreikiai yra jgyvendinami netiesiogiai. Jeigu 2012 m. veiké 24 TAU,

tai 2021 mety duomenimis Lietuvoje veikia 45 tre¢iojo amziaus universitetai.

6.2.3 Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija — suaugusiyjy Svietimo Lietuvoje
iniciatoré ir puoselétoja

Lietuvos valstybingumo atkiirimo ir jtvirtinimo metais politikai, visuomenés
veikéjai, kultiros ir mokslo darbuotojai kélé klausimus dél visuomeneés issilavi-
nimo ir gebéjimo spresti iSkylancius ekonominius, socialinius, kultarinius uzda-
vinius. Buvo atkreiptas démesys ir { pomokyklinio mokymosi sistemos kiirima
siekiant, kad visuomenés nariai galéty nuolat atnaujinti Zinias, gebéjimus, kelti ir
tobulinti kvalifikacija. Siekiant geriau organizuoti suaugusiyjy $vietima, 1991 me-
tais Lietuvos Respublikos kultairos ir $vietimo ministerijos Suaugusiyjy $vietimo
ir testinio ugdymo skyriuje susibiirusi specialisty grupé pasivadino asociacijos

steigimo iniciatyvine grupe ir nutaré susaukti steigiamajj susirinkima. 1992 mety
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vasario 22 d. steigiamajame Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacijos (LSSA) na-
riy susirinkime buvo patvirtinti Asociacijos jstatai, i§rinkta valdyba, pirmininkas.
Ty paciy mety liepos ménesj Asociacija jregistruota Lietuvos Respublikos teisin-
gumo ministerijoje. 1992 metais Asociacijai priklausé 25 individualas ir 4 kolek-
tyviniai nariai. Apie Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacijos kirimasi ir pir-
muyjy mety veikla ragé to meto spauda, nors, kaip nurodo K. Sinkevic¢ius (2002),
»~mums tada atrodé, kad spaudos démesys suaugusiyjy Svietimui galéjo buti ir
didesnis® 1992 mety vasarg Asociacija uzmezgé kontaktus su uzsienio $aliy su-
augusiyjy Svietimo organizacijy ekspertais, konsultantais. Lietuvoje buvo pradeéti
organizuoti jvairiis seminarai suaugusiyjy $vietimo klausimais, gaunami leidiniai
suaugusiyjy Svietimo tematika, finansiné parama. 1993 metais Lietuvos suaugu-
siyjy Svietimo asociacija priimama j Europos suaugusiyjy Svietimo asociacija.
Siekiant burti Asociacijos narius, placiau skleisti Zinias apie suaugusiyjy $vietima
ir andragogika (Sis terminas tuo metu nebuvo naudojamas nei Lietuvos edukolo-
giniuose leidiniuose, nei enciklopedijose ar tarptautiniy zodziy Zodynuose), nuo
1992 mety pradedami leisti informaciniai leidiniai, o nuo 1993 mety Vokietijos
aukstesniyjy liaudies mokykly sgjungai remiant pradedamas publikuoti pusmeti-
nis informacinis leidinys ,,Savivieta“ Leidiniai buvo nemokamai platinami LSSA
nariams, ministerijoms, profesinés sgjungoms, laikras¢iy redakcijoms, miesty ir
rajony $vietimy skyriams, bibliotekoms. Leidiniuose buvo aptariami Lietuvoje
veikiantys mokymo centrai, kvalifikacijos kélima, tobulinimg ar perkvalifikavima
organizuojancios mokymo jstaigos, taip pat pateikiama informacija apie uzsienio
Salyse (Danijoje, Vokietijoje, Suomijoje, Austrijoje ir kitur) veikianciy suaugu-
siyjy $vietimo jstaigy veikla, jy leidinius, rengiamus seminarus ir konferencijas.
Ypac daug démesio buvo skiriama tuo metu Lietuvoje mazai dar Zinomai UNES-
CO XVI Generalinés konferencijos medziagai, Edgaro Faure ataskaitai, kurioje
ypatinga vieta buvo skirta mokymuisi kaip isgyvenimo sglygai ir kurioje buvo

pabrézta, kad teisé mokytis ir gauti gyvenimui ir veiklai reikiama informacija yra
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prigimtiné Zmogaus teisé, todél $vietimo sistema turi buti organizuota taip, kad
kiekvienas zmogus, turintis savarankigko sprendimo teise, bet kuriuo savo am-
ziaus tarpsniu ir bet kurioje savo geografinéje gyvenimo vietoje turéty galimybe
pasirinkti tg mokymosi forma, kuri jam labiausiai prieinama ir tokiu tempu bei
intensyvumu, kuris atitikty jo gabumus ir galimybes.

Siekiant j aktyvig veikla regionuose jtraukti kuo daugiau LSSA nariy, buvo su-
darytos teritorinés Asociacijos grupes ir jkurtas regioniniy informaciniy centry
tinklas, kuris 1émé sparty asociacijos individualiy ir kolektyviniy nariy augima.
Jeigu 1992 metais buvo 25 individualis ir 4 kolektyvinai nariai, tai 2022 metais
jau buvo 106 individualas ir 35 kolektyviniai nariai. Ilgamecio asociacijos prezi-
dento V. Dienio nuomone, dél centry Asociacija tapo viena i§ nedaugelio nevy-
riausybiniy organizacijy, kuriy veikla gana tolygiai apémé visg Lietuva.

1999 mety pavasarj iniciatyviné Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacijos
grupé iskélé idéja suorganizuoti Lietuvoje pirmg suaugusiyjy $vietimo savaite.
Nuo 1997 mety UNESCO pritarimu tokios savaités jau vyko daugelyje pasau-
lio 8aliy. V. Luko$tuniené prisimena, kad parasius ,,pirmajj kreipimosi j Lietuvos
suaugusiyjy Svietéjus sakinj, kviesdama juos organizuoti suaugusiyjy $vietimo
savaite, ji [iniciatyviné grupé] nenujauté, kuo virs $i iniciatyva“ 2000 metais
jvyko pirmoji suaugusiyjy Svietimo savaité, kuri buvo skirta bendriesiems su-
augusiyjy $vietimo klausimams. Joje dalyvavo 132 institucijos, jvyko 142 ren-
giniai. Renginiuose apsilanké 13 000 dalyviy. 2022 metais jau vyko 23-ioji su-
augusiyjy mokymosi savaité ,Mokymosi siluetai®, kvietusi $vietimo, kultaros ir
meno, verslo jstaigas, institucijas, organizacijas ir visus suaugusiuosius mégau-
tis gyvenimu ir mokymusi. Lukos$tnienés (2023) teigimu, per 23-ig suaugusiyjy
mokymosi savaite jvyko apie 800 renginiy, renginius organizavo 290 jstaigy ir
organizacijy (bibliotekos, kultiiros centrai, savivaldybiy Svietimo centrai / $vie-
timo pagalbos tarnybos, suaugusiyjy mokymo centrai, gimnazijos ir mokyklos

bei muziejai, treciojo amziaus universitetai, savivaldybiy visuomenés sveikatos
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biurai ir kt.). ISlaikydama $ig grazig ,,Suaugusiyjy mokymosi savaiciy® tradicija,

Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacija neabejotinai prisideda prie suaugusiyjy

$vietimo plétros ir ypac¢ vyresnio amziaus suaugusiyjy jsitraukimo j $vietimo ir

mokymosi veikla.
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6.3 Biografinio metodo ypatumai vyresnio amziaus asmeny edukacijoje

Analizuojant vyresnio amziaus asmeny edukacija svarbu paminéti ir konkre-

¢ius metodus, kurie gali buti taikomi dirbant su vyresnio amziaus suaugusiais
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asmenimis. Kadangi apie metodus yra nemazai literattros, $iame poskyryje kiek
placiau aptariami tik vieno, biografinio metodo ypatumai ir taikymo galimybés.
Biografinis metodas - tai metodas, kuris remiasi Zmogaus gyvenimo istorija
ir kuris gali padéti nustatyti ry$j tarp pradiniy jvykiy ir jy baigties (Sam, 2013).
Sociologijoje biografinio metodo samprata Zymi tam tikry duomeny rinkimo ir
analizés buda, kuris nuo kity skiriasi tuo, kad juo tiriamos ir jvertinamos istorinés
gyvenimiskos situacijos, kurias, remdamiesi asmenine patirtimi ir pazitromis,
pateikia asmenys (Kraniauskiené, 2000). Biografinis metodas yra pagrijstas bio-
grafiniais tyrimais, daugiausia plétojamais etnologijos lauko studijose, sociologi-
niuose kokybiniuose tyrimuose, naratyviniuose tyrimuose ir edukologijos moks-
le. Biografinis pozitiris tose mokslo kryptyse buvo pagrjstas humanistinés psicho-
logijos Zzmoniy idéja ir teoriskai pabréztas struktaralizmo ir poststruktiralizmo
koncepcijomis. ,,Biografiskumas® (Alheit, 2009; Bono ir kt., 2012) tuo pat metu
apibréziamas kaip modernumo ir postmodernizmo istorinio proceso rezultatas
ir kaip asmeninio ir socialinio jgalinimo priemoné. Todél sgmoninga biografiné
refleksija tampa gyvenimo budu susidoroti su i$$ukiais kuriant asmeninj gyveni-
mo kelig, bendraujant su socialinémis grupémis, su kuriomis zmogus yra susijes
(Alberici, 2000). Biografinio metodo samprata yra nevienareik§mé. Skirtingi au-
toriai jvairiai klasifikuoja metodus, kuriuos apima terminas ,,biografinis meto-
das® Paurienés (2013, pagal Bornat, 2008) teigimu, biografinis metodas yra kaip
skétis, jungiantis tarpusavyje susijusius, jvairiais terminais pavadintus metodus:
naratyvas, gyvenimo istorija, autobiografija, sakytiné istorija ir kt. Biografinis
metodas padeda suprasti ir paaiskinti, platesniame kontekste interpretuoti Zzmo-
niy patirtis (kokias jie perteikia savo pasakojimuose), taip pat $iuo metodu sie-
kiama atskleisti patirties reik$éme patiems individams. Mokymosi patirtj galima
interpretuoti kaip istorijas, kurios perteikia zinias ir jgtidzius, padéjusius zmogui
susidoroti su gyvenimo problemomis ir padedancias valdyti gyvenimg. Butent

zmogaus gyvenimo patirtys yra $vietimo, edukacijos procesy pamatai, todél visai
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natiiralu, kad biografinis metodas yra taikomas $vietimo, ypac vyresnio amziaus
suaugusiyjy edukacijos veikloje (Antikainen, 1998).

Taikant biografinj metoda siekiama reflektuoti praeities ar dabarties situacijas
remiantis Zzmoniy istorijomis ir refleksijomis. Tai padéjo sukurti naujus istorijos,
istorinés patirties ir jvykiy suvokimo ir supratimo modelius. Biografijos metodo
taikymas vyresnio amziaus suaugusiyjy edukacijoje leidzia pazvelgti j subjekty-
vias asmenines ir vie§gsias gyvenimo puses, paskatinti palankesnj pozityvy elgesj
individualiy sprendimy priémimo procesams ir leidzia kurti ateities vizijas (Bono
ir kt., 2012).

Biografinio metodo esmé - atsiminimo stimuliavimas ir atsiminimy raiska.
Tai atlikti galima jvairiais badais ir juos atitinkanc¢iomis priemonémis, viskas pri-
klauso nuo to, kokias technikas uzsiémimy vadovas (pvz., socialinis darbuotojas,
organizuojantis laisvalaikio uzsiémimus) moka taikyti, tikslinés grupés pasirin-
kimy ir parankinés medziagos.

Pirma butina suformuoti klausima ir paaiskinti pratima. Pavyzdziui: ,,Nupies-
kite savo situacijg, kai tik atvykote j $ig visuomenés aplinka.“ ,,Pagalvokite, kaip
pirma kartg jautétés, kai éjote i mokykla. Ieikite ir apsidairykite, ar randate kokiy
nors daikty, kurie asocijuotysi su tuo, kg prisimenate, paimkite ir grizkite j gru-

«

pe-

Atmintj galima stimuliuoti ir sutelkti tokia veikla kaip pieSimas, tapymas,
daikty parinkimas, tinkamo paveikslo atrinkimas, $okis, muzikos klausymas, pa-
sivaik§c¢iojimas ir kt. Po tokiy praktiniy uzduociy dalyvis pasakoja, ka prisimine,
t. y. kas susijes su nupiestu paveikslu ar surastu objektu. Kiti dalyviai gali pateikti
griztamajj rys$j. Bet batina akcentuoti, kad teikiantis grjztamajj rysj dalyvis turi
sakyti tai, kas yra jo suvokimas, o ne vertinimas, ne nuomon¢é apie tg, kam skir-
tas griztamasis rysys. Pvz., ,A$ Siame paveiksle matau.... Zmogaus pasakojimas,
grjztamasis ry$ys gali vél stimuliuoti naujg apmastyma apie prisimintg situacijg ar

jvykj, toliau stumteléti j nepatirtus, stebinancius atminties tolius, { naujas jzvalgas
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ir i$vadas. Todél po kiekvienos veiklos (prisiminimo, pasakojimo ir pasidalijimo
iSgyvenimais, grjZtamojo rysio, prisiminimy palyginimo) reikia skirti laiko ref-
leksijai apie tai, kas jvyko generuojant prisiminimus, pasakojant ar dalijantis jais
su grupe. Tokia refleksija gali duoti pirmuosius rezultatus asmeniniams apmas-
tymams, juos rekomenduojama kazkur i$saugoti (pvz., rastu) (Bono ir kt., 2012).

Biografinio metodo technikos

Pasakojimas / naratyvas

Biografinis metodas dar vadinamas sakytine istorija — istorija, kuri atsiranda
i lapy sklindanéiy garsy. Zodziai - ¢ia laikmena, kurioje aprasomi prisimini-
mai, jie rei$kiami ir komunikuojami Zodziais. Pasakojimas / naratyvas gali buti
siejamas su tokiomis technikomis kaip pieSimas, Sokis ir kt. Tos technikos gali
keisti viena kitg, bet naratyvas ir Zodiné komunikacija yra pastovioji biografi-
nio metodo technika. Pavyzdziui, dalyviai gali nupiesti paveiksla, susijusj su jy
gyvenimu, po to aprasyti ir paaiskinti, kg jie nupie$é. Bet galima ir pradéti nuo
pasakojimo / naratyvo. Tiesiog klausiamas klausimas ir Zmoneés j jj atsako ben-
droje grupéje arba mazesnése. Biografinius elementus galima aptarti grupéje juos
pasakojant ir asocijuojant, reaguojant j kity pasakojimus, kurj laikg aptarinéjant
kokias nors iskeltas temas ir sujungiat jas su kitomis temomis, kylanc¢iomis i$ pa-
pasakoty prisiminimy (Bono ir kt., 2012).

Atmintj aktyvinantys daiktai, paveikslai, fotografijos

Atsiminimai daznai susieti su daiktais ar paveikslais. Kai Zmonés kalba apie
prasmingus daiktus ar paveikslus, atsiveria jzvalgos ir tiksliau pajuntama situa-
cija. Daznai fotografijose uzfiksuotos istorijos, kurias buty sunkiau papasakoti,
jei neturétume nuotraukos. Daiktai ir paveikslai gali pateikti ir naujy pozitriy j
praeitj, naujy interpretacijy. Grupéje juos galima sudéti j bendra grupés istorija -
rasti salycio tasky. Tokius objektus galima eksponuoti. Istorijas, kurias $ie objek-
tai pasakoja, galima uzrasyti ant popieriaus ar padaryti garso jrasg.

Dar prie§ uzsiémimg / seminarg dalyviy galima paprasyti atsinesti keleta
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fotografijy, kurios yra kazkuo svarbios dalyviams, primena kazkokius praeities
jvykius. Bendroje grupéje visi pasisako apie savo fotografijas, objektus. Zmonés
gali atsinesti daiktus ir bendrauti mazesnése grupése aptardami klausimus: Kie-
no nuotrauka / daiktas mane labiausiai intriguoja? Kieno istorijos apie tq daik-
tg / nuotraukg laukiu labiausiai? Mazesnése grupése zmonés gali pasakoti savo
istorijas ir tai, kas juos domino kity istorijose. Toks pasidalijimas prisiminimais
vyksta aktyviai ir véliau bendroje grupéje, kur dalyvauja visi grupés nariai, daly-
damiesi savo jzvalgomis, refleksijomis, gyvenimigka patirtimi.

Toliau pateikiamas biografinio metodo uzsiémimo pavyzdys.

Pratimo pavadinimas: Zmoniy daikty / fotografijy istorija (Lietuvos par-
tneriy eksperimentinis kursas

Laikas (minimalus / maksimalus) - nuo 1 iki 3 valandy.

Tikslinés grupés. Sis biografinis metodas tinkamas pacioms jvairiausioms
grupéms: vyresnio amziaus suaugusiesiems, socialiniams darbuotojams, moky-
tojams, migrantams, bedarbiams.

Apradymas: Dalyviai paprasomi atsinesti nuotrauka ar kazkokj objekta, kuris
buty susijes su kity kultary patirtimi. Dalyviai susiskirsto (arba yra suskirstomi)
i nedideles grupeles po 5-7 asmenis ir jose jie papraomi pasidalyti savo istorijo-
mis, susietomis su atsinesta nuotrauka ar objektu. Kita uzduotis grupelei, remian-
tis i§girstais pasakojimais, yra sukurti bendrg grupés istorijg. Tam galima skirti
1-1,5 val. Skirtingos grupelés dirba skirtingose auditorijose, kad netrukdyty vie-
nos kitoms.

Sukurtos istorijos yra pateikiamos bendrame visy dalyviy aptarime. Tam gali-
ma skirti apie 45 min.

I$klausius visas istorijas, grupeliy dalyviai pasidalija mintimis, kaip jautési at-
likdami §j pratima, ka jie patyré ir suzinojo. Tam galima skirti apie 30-45 min.

Aplinka. Objekty, nuotrauky stimuliuojanciy atmintj pratimui atlikti, pri-

klausomai nuo dalyviy skai¢iaus, butina turéti vieng arba kelias patalpas, kuriose
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dalyviai dalysis savo istorijomis ir kurs bendra istorija. Jeigu bendras dalyviy
skai¢ius 15 ar daugiau, tokig grupe reikéty skaidyti j 2-3 (ar daugiau) mazesnes
grupes, kuriose vykty pasidalijimas. Rekomenduojama, kad grupése bty 5-7 as-
menys, kad visi dalyviai buty isklausyti.

Pagalbinés mokymo priemonés: patalpa (gali bati kelios patalpos), ratu susta-
tytos keédés.

Rezultatai / pasiekimai. Atsiminimai yra daZnai susije su objektais arba vaiz-
dais. Zmoniy kalbéjimas apie prasmingus objektus ar vaizdus gali atverti jZvalgas.
Nuotraukose daznai uzfiksuotos istorijos, kurios nebiity papasakotos, jei nebuty
panaudotos.

Objektai ir nuotraukos gali buti naudojami siekiant sukurti naujas praeities
gyvenimo perspektyvas, naujas interpretacijas, gauti nauja pastiprinima. Dirbant
grupése visa tai sujungiama siekiant sukurti grupés istorija — dalyviai turi rasti

jungties taskus, iSreiksti mokymosi procesus (Bono ir kt., 2012).

Savitikros klausimai
1. Kuo remiasi biografinis metodas?
2. Kas svarbu taikant biografinj metodg vyresnio amziaus asmeny edukaci-

joje?
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